
TU ES INTÉRESSÉ(E) PAR L’ENTREPRENEURIAT COLLECTIF 
ET AIMERAIS LE FAIRE DÉCOUVRIR À DES JEUNES EN 

COORDONNANT LA MINI-BRIGADE DU CJE ? 

Le projet Coop d’initiation à l’entrepreneuriat collectif vise à faire vivre à des jeunes de 13 à 17 ans 

une expérience en entrepreneuriat coopératif, par le développement d’une coopérative de services pen-

dant l’été. 

Accompagner et encadrer des adolescents dans 
la mise sur pied et la gestion de leur coopérative 

✓ Participer au programme de forma-
tion des coordonnateurs et coordonnatrices (fin 
mai);  

✓ Recruter, sélectionner et former les entrepre-
neur(e)s;  

✓ Organiser une séance d’information pour les 
jeunes et leurs parents;  

✓ Encadrer les entrepreneur(e)s dans toutes les 
étapes de mise sur pied de leur entreprise coo-
pérative (planification, promotion, négociation 
de contrats, gestion comptable, etc.);  

✓ Assurer la cohésion du groupe 
et la prise en charge graduelle du pro-
jet par les jeunes;  

✓ Aider les jeunes entrepreneur(e)s à dévelop-
per leurs caractéristiques entrepreneuriales;  

✓ Faire vivre les valeurs coopératives aux entre-
preneur(e)s;  

✓ Rédiger un rapport d’activités à la fin du pro-

jet.  
✓ Réaliser avec eux une panoplie de tâches et 

d’activités; 

Pour postuler, tu dois : 

✓ Être étudiant ou étudiante à temps complet ou 
partiel au collégial ou à l’université à la session 
d’hiver 2024 et retourner aux études à la session 
d’automne 2024; 

✓ Posséder des qualités de leadership, d’autono-
mie, d’initiative ainsi qu’un bon sens de l’organi-
sation; 

✓ Avoir de l’expérience en animation auprès des 
jeunes; 

✓ Avoir de l’intérêt pour le monde de l’entrepreneu-
riat coopératif; 

✓ Avoir accès à une automobile; 
✓ Avoir des compétences en marketing et/ou en 

comptabilité serait un atout. 
 

 

 
Le respect, l’engagement, la collaboration, la proactivité 
et l’écoute active sont les valeurs de notre organisation. 

 

Le CJE t’offre… 

Salaire : 20 $ de l’heure 

Durée du contrat : 420 heures du mois de mai à août 2024. On pourra discuter de ton horaire. 

De super collègues avec qui tu pourras te réaliser pleinement et un supérieur à l’écoute de tes besoins et de ton potentiel. 

 

Fais parvenir ton CV ainsi qu’une lettre de présentation avant le 3 mai à l’adresse suivante : 
arichard@cjenicbec.org 

Nous avons bien hâte de te rencontrer et de faire équipe avec toi. 

Les thèmes de la coopération, de l’implication citoyenne et du développement du pouvoir d’agir des ado-

lescents et adolescentes sont importants à tes yeux ? On t’offre la chance de postuler pour un emploi étu-

diant qui te permettra de vivre des expériences humaines et de participer à des évènements dans ta com-

munauté tout en profitant de l’été ! 
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