
 

Sogetel souscrit à un programme d’équité en matière d’emploi pour les femmes, les minorités visibles, les Autochtones ainsi 
que les personnes handicapées. 
 
Le masculin est utilisé pour désigner à la fois les hommes et les femmes et ce, dans le seul but d’alléger le texte. 

Commis géomatique 
 
Vous souhaitez relever des défis stimulants et diversifiés en plus d’évoluer dans un environnement de travail 
dynamique? Joignez l’équipe de Sogetel! 
 
Pionnière de la fibre optique jusqu’à la maison et à l’entreprise au Québec, Sogetel occupe une place de choix 
parmi les joueurs de l’industrie des technologies de l’information et de la communication. Actuellement en 
pleine croissance, l’entreprise qui emploie plus de 250 employés est présentement à la recherche d’un 
Commis géomatique à son établissement situé à Nicolet. 
 
Le Commis géomatique travaille sous la supervision du Coordonnateur Ingénierie et logistique. Il travaille en 
collaboration avec les Techniciens géomatique et fait la saisi de données en liens avec les différents projets 
géomatiques. Il assure l’uniformité et l’exactitude des données du réseau et collabore au développement des 
outils de gestion et de diffusion d’information. 
 
 
Aperçu de vos responsabilités : 
 Saisit puis met à jour les données et les plans du réseau dans les systèmes d’information, et ce, sur une 

base journalière … 
 Crée, recherche, interprète et tient à jour les données du réseau extérieur dans les applications pour 

refléter les changements effectués par les techniciens de l’exploitation (équipements, données de 
localisation, etc.). 

 Intègre les modifications apportées sur le terrain, tel que construit, et effectue la validation finale pour 
rendre le câble actif lorsqu’il est prêt à être mis en service. 

 
Profil recherché : 
 DEP en soutien administratif ou autre domaine connexe 
 3 à 6 mois d’expérience dans un poste similaire 

 
Vos aptitudes: 
 Excellente connaissance des systèmes d’information géographique (SIG) 
 Bonne connaissance de ZoneEdge, un atout 
 Connaissance de la suite Microsoft Office  
 Sens de la planification 
 Sens de l’organisation 
 Capacité de rigueur 
 Capacité à structurer ses messages pour qu’ils soient clairs et complets 
 Bonne connaissance du français tant à l'oral qu'à l'écrit 
 Connaissance des réseaux de télécommunications – un atout 

 
Vos avantages : 
 Poste permanent à temps plein (40 heures) 
 Régime d’assurances collectives 
 Régime de retraite 
 Banque de congés maladie et personnel 
 Congés mobiles 
 Programme d’aide aux employés et à leur famille 
 Rabais annuel sur l’abonnement à un centre de conditionnement physique 
 Et encore plus !  

 
Pour postuler, faites parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation par courrier électronique à 
l’adresse suivante: recrutement@sogetel.com.  

mailto:recrutement@sogetel.com
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La date limite pour postuler est le 5 avril 2021. 
 


